ANGKET STAKEHOLDER ALUMNI EMIPA IKIP/UNP

A. ldentitas Alumni

1. Nama alumniyang dinilai

2. Jurusan/Prodi e
3. Tahun masuk dan tamat P
4. Pendidikan terakhir alumni e
5. Tahun mulai bekerja L e

B. Identitas Atasan/Supervisor

1. Nama ettt eEeeeeEEeeoEeeaeEeeeaEeeeEeeeieee iR EeeaReeeaEeeoEee e e ReeeREe e eRe e e aReeaRRe e s aEreeanreeeareennres
2. Jabatan TP PROPRUPROP
3. Nomor HP et eeeEeeeeEEeeaeEee e EeeeaEeeeEeeeaeeeaREeeaEeeeRee o EeeeaREe e e Ee e e ReeeaReeanRe e e nEeeennreeenreennnes
4. AlAMat KaNTOr & ..o

Telp/Fax Kantor
E-mail Kantor

5. Pendapat Anda sebagai Pengguna/Atasan/Supervisor tentang kualitas Alumni FMIPA IKIP/UNP

No Jenis Kemampuan i Tar-mggapan
Sangat Baik | Baik | Cukup | Kurang

1. | Integritas (etika dan moral)

2. | Keahlian berdasarkan bidang ilmu/profesi

3. | Bahasa Inggris/bahasa asing

4. | Penggunaan Teknologi Informasi

5. | Komunikasi

6. | Kerjasama dalam tim

7. | Kepemimpinan

8. | Pengembangan diri

9. | Keluasan wawasan antar disiplin ilmu

6. Saran- saran bagi perbaikan kualitas alumni/lulusan sesuai tabel di atas.




